INFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CODICO: AP-CT-F-50
l' i AR SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E SE. PAGINA - 1 DE 1
—— GESTION CONTRACTUAL CHA 0771172024 ______|
AR
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD DAL [ AR
No. DE CONTRATO: 8047-2025 ./ Dia |Mes| Afio | Dia | Mes 4" Afio
NOMBRE DEL SUPERVISOR: INGRID PAOLA LOZANO TORRES —| PERIODO CERTIFICADO[—=3"—1"3" 12026 |31 1| 2026
(NOMBRE DEL Eon‘____mnsm KENIA VALENTINA VESGA GARZON 7 DOCUMENTO: 1021312095
RIA
TOTAL DE EJECUCION (%): — 100% I
OBLIGACI IGN'EST“—_C‘EE PECIFICA ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Darc i ala de gestion do para la entrega y archivo, de soportes y/o] Seguir los lineamientos, decretos, acuerdos, resoluciones | de cualqui extemo, reg interno,
informes requeridos durante la ejecucién del convenio. cédigo o directriz interna de la subred que tenga relacién con la ién del objeto pr

Usar de manera adecuada los elementos institucionales ( carnet, uniforme y chaqueta)

2. Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.
i dar aj Se realiza adecuado uso de equipos y/o elementos asignados en el abordaje territorial

3. Resguardary car un 6ptimo uso a los equipos y/o
obligaciones del
4. Brindar el apoyo técnico, administrativo y operativo necesario para el fortalecimianto del sistema de

de calidad exigidos por el sistema dnico de acreditacion en salud

gestién de calidad de la subred Integrada de servicios de salud norte e. 5. E., con el fin de dar Realizar abordaje territorial i con los
ol alos y requisitos exigidos por el sistema Gnico de acreditacién en salud.
5, Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o lmdhaﬁas, fortalecimiento de Asistir a reunt Vv = dos por los con el tema de calidad para kos equipos Mas Bienestar en
capacidades, induccion o reinduccidn, programadas por la secretaria distrital de salud, por direccién de Tu 8.
gestién del riesgo, supervisora de contrato o subred. o
h-rm-nnmpnm Tormatas de firmas, bases de datos , cump! jo con el carge en los mpos estipulados por los

sigueinedo los lineamientos de la subred

6. Presentar soportes y suditorias programadas tanto, de Ia ese, sds o por entes de control
7. Desarrollar las acciones previstas en los ebe de scuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada

linea.

Se realizan 50 acciones de acuerdo a la meta socializada para el mes de Enero 2026

Participar en capacitaciones y realizacion de encuestas y modulos con &l tema de calidad para los equipos Mas Bienestar en

8. Estructurar y o i i de inf 6 ¥ con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de ebe. Tu Hogar-EMBH.
9. Toma de medidas antropométricas. Se realiza toma de jcas a cada integ) de las familias caracterizadas.

mentar acciones de promocion, Mantenimiento y reCuperacion para el c ‘e @ sa

familiar, asi como la de rutas por medic del p i de lizaciones en caso | Se realiza canalizacién a las diferentes rutas de mantenimients segin lo requerido del usario segun el ciclo de edad.

2
11. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarmolio de los productos,

registro en el aplicativo g-taps, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos Se registra en el aplicativo G-TAPS 50 caracterizaciones cumpliendo con los atributos de calidad del mes de Enero del 2026.
referenciados por las familias abordadas en ebe.

12. identificacion, caracterizacién y evaluacién del perfil de riesgo individual y colectivo en de  |Se realizan caracterizaciones de familia en zonas Abordaje Territorial y se realiza respectiva canalizacion segln requerimiento

los diferentes cursos de vida, en el marco de la operacién del convenio. o clasificaion del riesgo de cada usuario

13, Aplicacién de los izajes definidos en los ntos op de ebe. se realiza apliacion de tamizajes de FINDRISC, OMS, EPOC Y APGAR a la familias caracterizadas, segin la necesidad.

14. Prox enla de los cursos de vida y sus familias el desarrolio de habilidades  |Se realizan actividades de Abordaje Territorial, se les brinda acciones de informacién y educacién para el mejoramiento de la
salud y calidad de vida de las familias y sus integrantes en el entomo hogaren el marco del Modelo mas bienestar y sus

para la vida, como una herramienta que fomente pricticas de autocuidado y desarrolio integral, en las

jefinidas segin los d tos operativos de ebe. rutas de atencién para la Gestién del Riesgo en Salud soportado en los formatos establecidos por SDS.
ﬁ.-ﬂllklrmmmnmcﬂmunﬂ:ml institucionales que se requieran, para el desarrollo de las 3 aecaaion o Pore aeta T :
acciones de los ebe.

16. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimaticas,
propias definidas por el equipo de gestion de los ebe con las caracteristicas de calidad v pertinencia

se realizan entrega de formatos de firmas de EBE, acorde a las acciones realizadas.

técnica esperados.

E | proceso , rdo a las tabla: ncién definidas y la 2 %
17. Aporaar : de archive, de dcuado " o T CoEumbhta| ¥ Sa apoya la gestion administrativa en ; clasificar ordenar y conservar documentos del archivo
normatividad vigente.

. P ividad programadi la institucion, asi
e ':‘E“r IR d:" ln. = = I"::rmunlodm n‘ il de ¥ lse reatiza d a alos identificados en las familiares los cuales no cuentan con
- 2 s ¢ ¥ de pleto, pendi por Iniciar y continuar.
vacunacién

Eventos de interes de la Subred asistir a las inducciones y capacitaciones de |a subred como parate de [ calidad de entrega
19. Dar a los reg y solicituds ignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a |de los productos, se entregan 50 caracterizaciones del mes de Enero para cargue de la certificacion y cumplimientoto del
los estindares de calidad de la subred entrega de actividades, entrega de soporte de planiila de pago de Aportes al sistema de seguridad socila y cargue
al SECOP II.

20. Demnas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la subred. se realizan 40 horas de fortalecimiento técnico por parte de la SDS v la subred integrada de servicios de salud norte ES.E

ﬂowureneunlqm de los procesos de equipos mas bienestar en hogar, conforme a los

lineamientos del contrato equipos mas bienestar en hogar vigente y segun las necesidades de los Cumplir con los lineamientos en cualquier proceso de equipos mas bienestar an tu hogar a necesidad de la subred
servicios de la subred.

22. Ejecutar las acciones de gestion documental, para la generaciin, actu
de documentos y archivas de las actividades desarrolladas, De acuerdo a las tablas de retencién

on, registro y clasificacién

realizar la gestion documental de acuerdo con la clasificacion y registro adecuando de docmentos y archivos de las

documental en la nor vigente. Ga Ia p cién fisica y digital de los actividades realizadas
documentos, i o i d das de conservacin @ Integridad.
licitudes y reque fectuades por las

23. Responder de manera oportuna y eficaz a las

entidades distritales y/o por la subred norte, en caso de contingencias, emergencias o alertas que asilo |Asistir de manara oportuna y eficaz a las actividades propuesta por la subred norte vy demas entidades distritales

requieran, con ¢! fin de ga la day P ion de los servicios.
24. Adelantard de cio y recuperacién de la salud, asi como la activacién .

4 realiza 7
de rutas integr Lén y notificackén cuando sea requerido, en cumplimiento de la se : W:'::r::lmzfﬂl:zﬁul:imauusuﬁuulnw.?dmvhmuﬂnamnntmuuuim
resolucion 3280 de 2018 y demds dispasic) e commesponda mbros e ignados para la actividades de ejecucion del contrato EMBH

=1 \

JOBSERVACIONES: ___
TOTAL A PAGAR (NGmero y letras):DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL PESOS MICTE '$2.345.000)- \
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NOMBRE COMPLETO, CEDULA ¥ FIRMA DEL cwmns‘fi KENIA VALENTINA VESGA GARZON
(== 1021312085
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> INGRID PAOLA LOZANO
TORRES

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacion estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor. cg_
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